Edital Referente & Concessio de Bolsas de Estudo
Ano letivo 2023

Edital de selecdo para concess3o de Bolsas de Estudo para a Educacio Bisica:
Educacdo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio com recursos decorrentes da
condicdo de Entidade Beneficente de Assisténcia Social conforme disposicdes da
Legislacdo Federal no que couber, e, demais legislagbes pertinentes.

Conforme a Missdo das Instituicdes da Rede de Educacdo da Associacdo
Franciscana da Divina Providéncia que preconiza ser referéncia Educacional e Pastoral, reconhecida pelos
resultados do processo ensino-aprendizagem, a partir da vivéncia cristd e franciscana e a permanente
articulacdo entre Ciéncia, Fé e Vida, e, cientes de seus papéis enquanto Entidade Beneficente de Assisténcia
Social, na drea da Educac3o, a Diretora Presidente da Associacdo Franciscana da Divina Providéncia, Maura
Lucinda Bichling, Mantenedora das InstituicGes de Ensino localizadas nos Estados do Rio de Janeiro, Santa
Catarina e do Mato Grosso, a seguir noeminadas, no uso das suas competéncias e atribui¢des, torna publico o
presente Edital para inscrices no PROCESSO DE SELECAO DE BOLSAS DE ESTUDOQ, para os alunos
matriculados nos colégios (de suas mantidas) e para candidatos novos, com fundamentac3o legal na
Constituicdo Federal de 1988, na Lei Complementar n? 187/2021, na Lei 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo), e legislagdo pertinente.

A ASSOCIAGAO FRANCISCANA DA DIVINA PROVIDENCIA reserva-se no direito de aplicar as
condicdes estabelecidas neste edital, modifici-las ou revoga-las a qualquer momento, quando julgar

conveniente ou ocorrendo alteracio na legislacdo vigente que regulamenta a concess3o de bolsas de estudo.

O presente Edital estabelece os critérios para a concessdo da bolsa pretendida, na seguinte
forma:

Estado do Rio de Janeiro:

e Colégio Santa Maria — CNPJ 29.366.259/0002-13, localizado na Av. Automdvel Clube, n? 269 -
Centro, no Municipio de S3o Jodo de Meriti. )

e Unidade Rosa Rasuck — CNPJ 29.366.259/0010-23, localizado na Rua da Matriz, n2 413 - Centro,
no Municipio de S30 Jodo de Meriti.

e Colégio Santo Ant6nio — CNPJ 29.366.259/0008-09, localizado na Rua Tenente José Dias no 349
- Centro, no Municipio de Duque de Caxias.

® Creche Menino Jesus — CNPJ 29.366.259/0003-02, localizado na Rua Bernardino Machado, n?
2031, Parque Lafaiete, no Municipio de Duque de Caxias.

e Centro Franciscano Santa Luzia — CNPJ 29.366.259/0013-76, localizado na Rua Capineira n? 89,
Parque Vila Nova, no Municipio de Duque de Caxias.

® Escola Franciscana Espaco Verde — CNPJ 29.366.259/0005-66, localizado na Av. Automdvel
Clube, n? 2315, Parque ltambég, Municipio de Belford Roxo.
Estado do Mato Grosso do Sul:

e Escola Tupd Sy — CNPJ 29.366.259/0014-57, Aldeia Indigena Guarani Kaiowd, n? 310, Zona Rural,
no Municipio de Amambai g

1. DA FINALIDADE



A finalidade do presente Edital ¢ a concess3o de Bolsas de Estudo de 100% (cem por cento) e de 50%
(cinquenta por cento) do valor da anuidade escolar em mensalidades. As Bolsas de Estudo ndo terdo carater
retroativo, com vigéncia de Janeiro a Dezembro do ano de concess3o. Tais gratuidades se referem apenas as
mensalidades e sdo de carater pessoal e intransferivel, sendo deferidas com recursos decorrentes da
condicdo de Entidade Beneficente de Assisténcia Social, para alunos que atendam aos requisitos contidos
neste Edital.

A concessdo das Bolsas de Estudos segue a disponibilidade orgamentdria e o Plano de Atendimento da
Associacdo Franciscana da Divina Providéncia (AFDP), Mantenedora das Unidades de Educacdo.

Considerando o cendrio das Politicas de Fducacdo existentes, a AFDP contribui com o processo de inclus3o
social no pais a partir da oferta de Bolsas de estudo integrais ou parciais para estudantes da Educacdo Basica
constituindo-se uma politica publica de acesso, conforme LDB e na PNE.

Tomando como referéncia a legislagdo aplicivel, 3 matéria em questdo: concessdes de Bolsas de Estudo
Integrais (100%) aos candidatos selecionados cuja renda bruta per capita do grupo familiar, n3o exceda o
valor de 1% (um saldrio e meio) saldrio minimo vigente no pais e obedecidas as demais condicdes
estabelecidas no regimento interno das mantidas. Também poder3o ser concedidas Bolsas de Estudo Parciais
(50%) aos candidatos cuja renda bruta per capita do grupo familiar ndo exceda o valor de 3 {trés) salérios
minimos vigentes no pais.

Estas concessSes serdo realizadas em complementariedade ao nidmero minimo de Bolsas exigido na Lei, e
obedecidas as demais condicdes estabelecidas no regimento interno das Instituicdes mantidas.

A analise levara em consideracfio as quest8es sociais enfrentadas pelos nucleos familiares solicitantes, a
vulnerabilidade social apresentada.

Faz-se importante ressaltar alguns aspectos relevantes a serem observados como: o principio da
universalidade do atendimento, atividades realizadas de forma gratuita, planejada de forma continuada, sem
qualquer discriminacdo.

2. DO CANDIDATO:

Poderdo participar do processo de seletivo, nas Unidades de Ensino acima mencionadas, alunos
regularmente matriculados, beneficidrios ou ndo de Bolsas de Estudos em anos anteriores, desde que
cumpram os requisitos necessarios para inclusio no Processo de Sele¢do de Bolsas de Estudo 2023.

Paragrafo dnico: O nimero de Bolsas de Estudo Parciais de {50%) e integrais (100%) disponiveis em cada um
dos estabelecimentos de ensino da Rede Franciscana de Educacdo sera disponibilizado de acordo com a
quantidade de alunos matriculados em suas Unidades e o montante de recursos financeiros disponiveis, de
acordo com a orientagdo da Mantenedora e considerando o Plano de Atendimento estabelecido para afilial.

O Plano de Atendimento segue requisitos como:
&
¢ Residir préximo aos colégios ou bairros adjacentes;
¢ Manter o enquadramento nos critérios de renda previstos na legislacdo;

O responsavel devera assinar o Termo aditivo ao Contrato de prestacdo de Servigos Educacionais referente

a concessdo da Bolsa de Estudo. "

afn
3. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO: f‘\\m
PERIODO, LOCAL E HORARIO:

No endereco e hordrio estipulado por cada Mantida

DAS DISPOSICOES PREMILINADRES:



Para inscrever o candidato no processo de selecio de Bolsas de estudo 2023 o responsavel tera que:

e Apresentar a documentacdo necessaria, preencher corretamente todos os itens da ficha
socioecondmica e demais formularios (conforme a necessidade) e apresentar toda a documentagdo
solicitada no dia da entrevista social, para a analise documental e estudo socioecondmico;

e Estar com todas as parcelas de mensalidades do ano anterior quitadas, se for o caso;

e Possuir renda familiar bruta mensal per capita ndo excedente ao valor de 1 ¥ (um e meio} salario
minimo para Bolsas integrais (100%) e 3 (trés) salarios minimos para Bolsas parciais (50%);

e Comparecer ao Servico Social de acordo com o agendamento para entrevista e entrega dos
documentos.

4. DA DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA COMPROVACAO DAS INFORMACOES:

Apos o preenchimento da ficha socioecondmica e demais formuldrios, o responsavel devera apresenta-los
pessoalmente, junto com a documentacdo .comprobatéria das informagdes prestadas, na ocasido da
entrevista agendada com a Assistente Social;

O candidato serd eliminado da selegdo nas seguintes hipdteses:

e Se oresponsavel deixar de apresentar a documentagdo exigida;

e Se a documentagdio apresentada pelo responsédvel, ndo estiver de acordo com as informagdes
descritas na ficha socioeconémica;

e Se o responsavel ndo comparecer para a entrevista social no dia e horario agendado;

e Os candidatos que n3o conseguirem comprovar a situacdo socioecondmica compativel com os
critérios sociais e financeiros (renda mensal familiar per capita) definidos na legislagdo.

Segue abaixo, a documentacdo que devera ser apresentada no ato da entrevista social para a elaboragdo do

estudo socioecondmico pelo Servico Social (originais e cépias de todo o Grupo familiar*®} (*considera-se grupo
familiar todas as pessoas que residem na mesma moradia juntamente com o candidato).

e Certiddo de Nascimento ou carteira de identidade dos membros menores de 18 anos do grupo
familiar;

e Termo de guarda, tutela ou adog¢do da crian¢a/adolescente candidato(a), se for o caso;
e Certiddo de casamento ou unido estdvel dos responsdveis ou sentenca de separagdo/divércio ou
documento equivalente;

RG e CPF dos responsdveis e dos maiores de 18 anos que residem no grupo familiar;
e 3 (trés) ultimos comprovantes de renda dos responsaveis e de todo o grupo familiar:

Em caso de empregado com vinculos formal:

e Trés (3) dltimos contracheques com cépia e carteira de trabalho

Trabalhador autdnomo:

e Preencher formulario de declaracio de auténomo, assinar, datar o documento e anexar cépia do
recibo de pagamento de auténomo (RPA), ou carné de contribuicdo do INSS; ou declaracdo
comprobatdria de percepcio de rendimentos (DECORE) referente aos trés (3) ultimos meses,
assinado pelo contador ou técnico contabil inscrito no CRC. OBS: podera ser apenas um (1) DECORE

constando a renda referente aos 3 (trés) Gltimos meses, ndo havendo possibilidade de apresentacdo de 1 (um)
DECORE para cada més, desde que tenha a assinatura do contador; 5;
2

Profissional liberal: /
e Preencher formulario de declaracdo de auténomo, assinar, datar o documento e anexar xerox do
recibo de pagamento de autdnomo (RPA), ou carné de contribuicdo do INSS, ou declaracdo




comprobatodria de percepgio de rendimentos (DECORE) referente aos trés (3} uUltimos meses,

assinado pelo contador ou técnico contabil inscrito no CRC. OBs: podera ser apenas um (1) DECORE constando
arenda referente aos 3 {trés) tltimos meses, n3o havendo possibilidade de apresentagdo de 1 (um) DECORE para cada més,
desde que tenha a assinatura do contador;

Micro Empreendedor Individual (MEI):
¢  Alvard, declaragdo do MEI, ultima nota e nota fiscal.

Sécio e/ou dirigente de empresa:

e Preencher formulario de declaracdo de auténomo, assinar e datar o documento e anexar ao
formulario a declaragdo comprobatéria de rendimento (DECORE), dos 3 (trés) tltimos meses, e
contrato social da empresa (em caso de empresa paralisada: documento de paralisagdo emitido pela
Receita Federal);

Em caso de Aposentadoria, Pensdo, Auxilio doenca, Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) ou outros
beneficios do INSS:
e Comprovante do recebimento de proventos emitidos pelo INSS ou no site: www.previdencia.gov.br
(Extrato de pagamento de Beneficios);

Comprovante de recebimento de pensdo alimenticia:
e Preencher formuldrio de Declaracio de Pagamento/Recebimento de pensdo, assinar e datar o

documento e anexar xerox extrato bancario com valor do Beneficio ou decisdo judicial conforme o
caso;

Em caso de renda proveniente de aluguéis ou arrendamento de bens méveis e imdveis:
e Preencher formulario de declaracdo de renda, assinar e datar o documento e anexar xerox do
contrato de locacdo ou arrendamento e trés (3) ultimos comprovantes de recebimento.

Em caso de pessoas desempregadas/sem renda:

e Preencher formulario de declaracio de desemprego, assinar e datar o documento e anexar xerox da
rescisdo do contrato de trabalho. Apresentar recibo do auxilio-desemprego, se for o caso, carteira de
trabalho (paginas: da qualificacdo civil, da foto e do contrato de trabalho assinado pela empresa e a
pagina seguinte em branco);

Imposto de Renda Pessoa Fisica de todos do grupo familiar:
e Xerox da declaracdo completa (todas as folhas) e recibo de entrega; em caso de isento de imposto
de renda, apresentar declaragdo de isento do imposto de renda, devidamente datada e assinada.

" DESPESAS:

e Comprovante de aluguel ou financiamento, condominio, telefone, gas, agua, alimentagdo, taxas, luz,
IPTU, plano de saude, cursos, educacdo de outros dependentes (mensalidades, passagens/
transporte escolar, material escolar, uniforme) e outros que julgar necessarios para a avaliagio
(recibos do més anterior ao pedido); Listar despesas sem comprovantes no formuldrio de
Declaracdo, datar e assinar o documento.

Despesas em casos de doencas crénicas e/ou pessoas com deficiéncias no grupo familiar:
e laudo ou declaragdo médica constando o CID (Codigo Internacional de Doencas) datado e assinado
por médico responsdvel e receitas de medicagfes. -

e A Assistente Social podera realizar visita domiciliar, a qualquer tempo, antes e/ou durante a vigéncia da
Bolsa de Estudo, a fim de complementar as informac&es prestadas e apresentadas.

® Podera ser solicitada documentagdo complementar, de acordo com cada caso e devera ser entregue no
prazo definido pelo profissional do Servigo Social, considerando calendario estabelecido. Destacamos _
que a documentacio apresentada podera ser objeto de apreciacio em caso de fiscalizagdo e/ou auditoria &r\a
interna ou externa;

i



Todas as solicitacdes de Bolsas de Estudos deverdo ser feitas mediante o preenchimento da ficha
socioecondémica e demais formularios conforme a necessidade de cada caso.

Os documentos solicitados dever3o ser organizados antecipadamente e entregues no dia da entrevista
com a assistente social.

Declaracdes falsas ou omissdo da verdade implicardo na desclassificacdo do candidato podendo
responder judicialmente.

Nao havera reavaliacdo de resultados deferidos e indeferidos pela Direcao.

5. DOS CRITERIOS DE SELECAO:

1
2.
3.

10.

11.

12.

13.

Comprovar perfil socioeconémico;

Residir nas proximidades do colégio;

Para bolsa de estudo integral (100%) cuja renda familiar mensal per capita n3o exceda o valor 1 %
(um e meio) saldrio minimo;

Para bolsa de estudo parcial (50%) cuja renda familiar mensal per capita nao exceda o valor de 03
(trés) saldrios minimos;

A selecdo do candidato é feita por um profissional do Servico Social de cada mantida, através da
entrevista social, andlise docu mental, estudo socioeconémico, e se necessario, visita domiciliar.

A bolsa de estudo sera concedida conforme indice de caréncia financeira, comprovada através dos
documentos comprobatérios e critérios estabelecidos pela Associacdo Franciscana da Divina
Providéncia em conformidade com a Lei vigente;

A renda per capita é calculada de acordo com a legislagdo vigente;

Ndo participard do processo seletivo o responsavel que deixar de apresentar o formulario
devidamente preenchido e/ou n3o apresentar a documentagdo exigida, no prazo determinado.

A bolsa de estudo é intransferivel e tem validade de 01 (um) ano;

Obriga-se o responsavel pelo(a) candidato(a) a comunicacio imediata de quaisquer alteracées das
informac&es declaradas;

Os critérios de sele¢do dos alunos inscritos no Processo de Concessdo de Bolsas de Estudo v3o
considerar os limites de nimero de Bolsas disponiveis e o Plano de Atendimento estipulado pela
Mantenedora;

Sera realizado um parecer pelo Assistente Social de acordo a renda per capita, a vulnerabilidade
social apresentada pela familia do candidato e considerando a legislacdo vigente. Cabera a Comiss3o
Interna deferir ou indeferir, tendo em vista a disponibilidade de Bolsas de estudos e/ou os critérios
estabelecidos pela Mantenedora;

O (A) solicitante n3o cabe recorrer da decisio da Direcdo. T

6. DA DESCLASSIFICACAO:

Para que se configure a desclassificaciio de um candidato, adotar-se-do os critérios abaixo descritos:

-

Ocorréncia de incoeréncia entre dados informados na ficha socioeconémica efou nos dados
informados no ato da entrevista ou, ainda, em caso de apresentacio de documentos incompletos;

O candidato sera automaticamente desclassificado em decorréncia de inautenticidade dos
documentos e/ou falta de veracidade das informagdes prestadas ou quando deixar de apresentar
algum documento solicitado; @

O candidato ndo ter sido aprovado na avaliagdo pedagdgica ou por auséncia de vaga na série/ano a
cursar.

N&o realizar a matricula em tempo habil para o aproveitamento da Bolsa de estudo pelo Colégio e
ndo assinar o Contrato de Prestacdo de Servigos Educacionais e o termo aditivo ao contrato.

O n3o comparecimento do responsavel no dia agendado para entrevista com a Assistente Social.

7. CRONOGRAMA:

O processo de selecdo dos candidatos para a Concessdo de Bolsas de Estudo para o ano letivo de 2023
obedecerd ao Cronograma definido por cada Unidade.

= /)
8. DA SUSPENSAQ OU CANCELAMENTO DAS BOLSAS DE ESTUDO: /'WRQQ
/



Sendo comprovadas irregularidades, fraude, falsificac3o, omissdo, contradi¢do de informagdes e adulteracdo
de documentos ou infracdo de qualquer item do presente Edital, o aluno tera a Bolsa de Estudo cancelada.

Tendo o aluno sofrido penalidades disciplinares conforme o Regimento da Institui¢gdo de Ensino, qual seja:
adverténcia, repreensdo por escrito, suspensio ou desligamento.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS:

Ocorrendo alteracdo na legislagdo vigente ou decisdo judicial suspendendo ou modificando a atual
legislagdo, a instituicdo se reserva o direito de alterar a sistemética de repasse ou aplicacdo dos recursos,
suspender, rever ou cancelar as Bolsas de Estudo.

O responsavel pelo aluno/candidato com Bolsa de estudo responde legalmente pela veracidade e
autenticidade das informagdes socioeconémicas por ele prestadas.

NZo serdo recebidos processos fora dos prazos estabelecidos.

Todos os Dados Pessoais, coletados neste Processo de Sele¢io serfo tratados em estrita observancia 3 Lei
13.709 de 14 de agosto de 2018 - Lei Geral De Proteciio De Dados.

Rio de Janeiro, 22 de setembro de 2022.

R Oé%«n&fdp ffie/mw . 7

‘\ J\ssouagao Franciscana da Divina ProwdenCIa
Diretora Presidente
Maura Lucinda Bichling



